DIARIO OFIC

ESTADO DO AMAZONAS
GOVERNO EDUARDO BRAGA

Manaus, sexta-feira, 31 de Janeiro de 2003

~LEIN® 2.783,DE 31 DE JANEIRO DE 2:003.

DISPOE sobre a_organizagiio administrativa do
Pader Bxecutivo do Estado do Amazonas e di
outras providéncias,

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS
FACO SABER 4 todos os habitantes que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou ¢ eu sanciono a
Lt 414
LEI:
CAPITULOT
pOS ORGAOS E ENTIDADES DO PODER EXECUTIVO

Art, 1" - O Poder Executivo do Estade do Amazonas é
constituido, basicamente, por orgiios da Administragio Direta ¢
por entidades da Adnzinistragio Indireta.

Art, 2.° - Integram o Poder Executivo, come drgios da
Administragfio Direta:

1~ ORGAOS COLEGIADDS

a) CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DO AMAZONAS

by CONSELHO ESTADUAL DE
DESENVOLVIMENTO HUMANG

¢) CONSELHO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE
E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

d) CONSELHO ESTADUAL DE CULTURA
H-ORGAOS  DE
ASSISTENCIA DIRETA
g) SECRETARIA DE GOVERNO
» AGENCIA DE COMUNICAGAQ SOCIAL

« ESCRITORIO DE REPRESENTAGAO
GOVERNC EM BRASILIA

+ ESCRITORIQ DE REPRESENTACAO
GOVERNG EM SAQ PAULD

by CASA CIVIL
€} CASAMILITAR
d} GABINETE PESSCAL DO GOVERNADOR

ASSESSORAMENTO E

0o

Do

¢} SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO
» CONTROLABORIA GERAL DO ESTADO

* COMISSAQ GERAL DE PROJETOS E
FISCALIZAGAQ DE OBRAS

+ COMISSAQ GERAL DE LICITACAQ
f) PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
g) OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

HI - GABINETE BC VICE-GOVERNAROR '
« SECRETARIA EXECUFIVA
"V - SECRETARIAS DE ESTADO
&) DA FAZENDA

b) DE PLANEJAMENTQ E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

¢) DE ADMINISTRAGAQ, RECURSOS HUMANOS
E PREVIDENCIA

DE JUSTICA E DIREITOS HUMANQS

DE SEGURANGA PUBLICA

* POLICIA CiVIL

« POLICIA MILITAR

» CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

f) DE EDUCACAO E QUALIDADE DO ENSING
DE SAUDE

d
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PODER EXECUTIVO

h} DE CULTURA

iy DE ASSISTENCIA SOCIAL

j) DO TRABALHO E CIDADANIA

k) DA JUVENTUDE, DESPORTO E LAZER
1} DE CIENCIA E TECNOLOGIA

m) DO MEIOQ AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

n) DE TERRAS E HABITAGAO
o) DE INFRA-ESTRUTURA

p) DE PRODUCAO AGROPECUARIA, PESCA E
DESENVOLVIMENTQ RURAL INTEGRADO

§ 1.7 - lIntegra, ainda, a Administragio Direta do Poder
Execulivo, a DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO, como
instituichio essencial & fungiio jurisdicional, com organizacio,
funcionamento € compeidneias  estabelecidos na  legislagio
propria.

§ 2.° — Os Conselhos constantes do inciso 1 deste artigo
serdo presididos pelo Chefe do Pader Executive ou por pessoz
por ele expressamente designada, atuando o Conselho Estadual
de Desenvolvimento Humano e o Conselho  Estadual de Cultura
como formuladores das politicas estaduais especificas.

§ 3.° — A expressa referéncia aos Conselhos de que trata o
paragrafo anterior ndo importa 2 exlingfio de oulros oTgAOS
colegiados com organizacio ¢ fuacionamento estabelecidos em
lei estadual, que integrardo as estruturas internas dos érglos e
entidades do Poder Executivo encarregados da execugio das
respectivas politicas.

§ 4.0 - Terie atuagio junte & Secretaria de Governo o5
titulares dos carges de confianga de Agente Sub-Regional de
Governo, et quantidade similar & das meso-regides do Estada,
cujas atividades, competéncias e atribuiches serfio objeto de
regulamento especifico, aprovado por aio do Governador,

Art, 37 - Integram o Poder Executivo, conwe entidades da
Admiréstragio Indireta:

1 -AUTARQUEAS

« IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO Do
AMAZONAS
+ JUNTA COMERCIAL. DO ESTADO DO
AMAZONAS

« INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS

= [NSTITUTO DE PROTECAQ AMBIENTAL DO
ESTADO DO AMAZONAS

* INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO DO ESTADO DO AMAZONAS

+» DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
« TERRAS DO AMAZONAS v
11 vAUTARQUIAS SOB REGIME ESPECIAL

+ AGENCIA REGULADORA DOS SERVICOS
PUBLICOS CONCEDIDOS DO ESTADO PO
AMAZONAS - ARSAM

+AGENCIA DE FLORESTAS E NEGOCIOS
SUSTENTAVELS DO AMAZONAS
¥ -FUNDACOES PUBLICAS

*FUNDACAO CENTRO DE CONTROLE DE
ONCOLOGIA DO ESTADO DO AMAZONAS

*FUNDAGAD  DE  HEMATOLOGIA  E
HEMOTERAPIA DO AMAZONAS

* FUNDACAO DE MEDICINA TROPICAL DO
AMAZONAS

« FUNDACAO DE DERMATOLOGIA TROPICAL E
VENEREOLOGIA “ALFREDO DA MATTA”

+ FUNDAGAD TELEVISAO E RADIO CULTURA
DO AMAZONAS

* FUNDACAD VILA OLIMPICA
MATTOS AREOSA™

“DANILO DE

Numero 30 OGTANO CIX

* UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS

+FUNDAGCAO ESTADUAL DE  POLITICA
INDIGENISTA DO AMAZONAS

« FUNDACAO DE AMPARGC A PESQUISA DO
ESTADO DO AMAZONAS

IV - EMPRESAS PUBLICAS

« SOCIEDADE DE NAVEGAGCAO, PORTOS E
HIDROVIAS

+ AGENCIA DE  DESENVOLVIMENTO E
FOMENTO DO ESTADO DO AMAZONAS

» HABITACAQ DO AMAZONAS
* EMPRESA ESTADUAL DE TURISMO

+AGENCIA DE  AGRONEGOCIOS
AMAZONAS

¥ -SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA

* PROCESSAMENT( DE DADOS DO AMAZONAS
- PRODAM

¢ COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DO AMAZONAS - CIAMA

+ COMPANHIA ~ DE INVESTIMENTOS E
PARTICIPACOES S.A. -~ CIAMAPAR.

+ COMPANHIA DE GAS DO ESTADO DO
AMAZONAS — CIGAS

VI - SERVICO SOCIAL ALTONOMO

* AMAZONPREV FUNDO PREVIDENCIARIO
DO ESTADO DO AMAZONAS

Arl, 4" - Preservadas 23 respectivas naturezas de
entidades autarquicas e de sociedade de economia mista.
integram aingda a Administracdo Indireta do Poder Executivo, até
a formal declaragio de suas exlinglies’

F-o0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA  DOS$
SERVIDORES DO ESTADO DO AMAZONAS - [PEAM, com
a implementagio do FUNDO PREVIDENCIARIO DO
ESTADO DO AMAZONAS:

II - o INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA AMAZONIA -
UTAM, por absoreio pela UNIVERSIDADE DO ESTADO DO
AMAZONAS - UEA;

Ul - & SUPERINTENDENCIA DE HABITAGAD B
ASSUNTOS FUNDIARIOS — SUHAB, até a instituicio da

DO

autarquia  TERRAS DO AMAZONAS e da  empresa
HABITACAQ DO AMAZONAS;
1V -a COMPANHIA DE SANEAMENTO DO

AMAZONAS - COSAMA, até a finalizagio do processo de
municipalizagio dos servigos de abastecimento de dgua.

2 - A constitvigio das empresas HABITACAG DO
AMAZONAS ¢ AGRONEGOCIOS DO AMAZONAS,
empresas plblicas referidas no incise 1V do anigo 2.° serdo
objeto de lei especitica, dispondo sobre suas finalidades, seus
orgios de diregdo e fiscalizagiio e sobre o capital inicial.

§ 2° - A liquidagho da sociedade de economia raista
Transportadora de Gas do Amaronas S.A., cuja extingio ¢
autorizada por esta Lei, da Empresa Amazonense de Dendé 2 do
Matadouro Frigorifico de Manaus, com extingdes autorizadas
em leis anteriores, serd ullimada por uma Comissio
especiaimente constituida pelo Chefe do Pader Executivo, cujo
ato de constitui¢io estabelecerd o prazo dos trabalhos.

CAPITULO 1
DAS AREAS DE ATUAGAO DOS ORGAOS
DA ADMINISTRACAC DIRETA

Art. 5.7 - Sem prejuizo de outras competéncias, agdss e
atividades  defimidas  em Regimentos  Internos e awos
requlamentares, constituem éreas ds atuagdo dos drgdos da
Admimisteagiio Direta do Poder Executivo:

1 - SECRETARIA DE GOVERNO - assisténcia direta e
imediata a0 Chefe do Poder Executivo no seu relaciopamento
com os parlamentares, as autoridades, drgios ¢ enlidades do
Governo Federal, dos Govemnos Estaduais ¢ dos Municipios,
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tom os organismos executores de programas priofitarios ¢ com a

. sociedade; supervisio das atividades da  Agéncia de
Comunicagio Socisl e dos Eseritorios de Representagio do
Govermno em Brasiliz a5 Paulo,

U - AGENCIA DE COMUNICACAO SOCIAL. -
supervisio, coordenagio e  controle das atividades de
comunicsgio e publicidade dos orgiios da Administragiio Diseta
e das entidades da AdministragZo Endireta do Poder Executivo,
divulgagio das atividades govemamentais, acompanhamento e
documentagiio das agBes de midia e publicidade do Gavemo
Estadual;

11 - ESCRITORIOS DE REPRESENTACAC DO
GOVERNO EM BRASILIA E EM SAO PAULO -
representagio institugional do Governo do Amazonas n2s
relagdes que visem o desenvolvimento econdmico do Estado,
junto a orgios governamentais ¢ agéncias de desenvolvimento,
nacionais € intemacionais;, assessoramento & Investidores
nacionais ¢ estrangeitos; apoio material ¢ logistico a servidores
em missio de interesse dos drgos da Administragio Direta e
enlidades da Administragdo Indireta do Poder Executivo;

IV - CASA CIVEHL - assisténcia direta ¢ imediata ao Chefe
do Poder Executivo no seu relacionamente com as auteridades
da Administragio Estadual; supervisio da correspondéncia
oficial do Governador e da elaboragiio e publicagiie oficial de
seus atos, eclaboracic de mensagens governamentais e
respectivas  proposicies  de  lef;  verificagio prévia  das
proposituras de s submetidas ao Chefe do Executivo, com
vistas a0 exame de sua constitucionalidade e conformagio ao
interesse plblico; coordenagdio dos servigos do Cerimonial
Piiblico ¢ de administraciio da sede governamental;

. CASA MILITAR - plancjamento, coordenagio ¢

io dos servios de seguranga do Govemnador, da Vice-
. inador e das respectivas familias, residéncias e Gabinetes;
coordenaglic e execugdo das atividades de Assisténcia Militar e
Ajudancia de Ordens do Governador, do Vice-Governados ¢ das
respectivas familias, bem como do autoridades e dignitdrios em
visita oficial ao Estado; plangjamento e execugio do Cerimonial
Militar dos Gabinetes do Governador ¢ Vice-Governador,
assesscrando-os em seus relacionamentos com as autoridades
paliciais militares e em assuntos pertinentes 45 Forgas Armadas
ou de natureza militar; supervisio e coordenagio dos servigos
de iransporte terrestre, adreo e fluvial dos Gabinetes do
Governador ¢ do  Vice-Governador & dos  serviges de
manutengdo e recuperagio dos respectivos veiculos;

VI - GABINETE PESSOAL DO GOVERNADOR -
supervisEo, coordenago o execugho da agenda do Governador,
da correspondéncia pessoal, dos servigos de secretaria particular
¢ de organizagio do acervo documental privado do Chefe do
Poder Executivo; intermediagiio dos servigos de Cerimonial & de
Ajudingia de Ordens;

VII - SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO -
coordenagio do funcionamento do Sistema de Controle Interno
do Poder Executivo, nos termos da Consiituigio do Estadual,
mediante o acompanbamento da gestiio contabil, financeira,
orgementaria, operacional ¢ patrimonial dos Orgios ¢ entidades
da Administragie Direta e Indireta, em apoio ao Controle
Externo & cargo da Assembiéia Legislativa, através do Tribunal
de Contas do Estado;

VIII - CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO -
conirole das despesas de custeio ¢ de investimentos no imbito
“Moder Bxecutivo, em fungio das atividades da Comissio
de Licitagho ¢ da Comissio Geral de Projelos e
calizagio de Obras ¢ mediante controle da exsougde
orgamentaria, manutenciio de banco de pregos atualizade que
oferea olimizagio econdmica aos Orglos da Administragio
Direta ¢ as entidades da Administragio Indireta;

IX - COMISSAO GERAL DE PROJETOS E
FISCALIZACAO DE OBRAS - fiscalizagio da execugio de
ebras pitblicas, em conjunto corn o érgdo ou enmidade seficitante,
com verifieagiio do atendimento de eronogramas, fiscalizaglio de
abras e servigos de engenharia executados através de convénios
com os Municipios, associagdes ¢ oulras entidades; andlise
1éerica e aprovagio de projetos téenicos a serem executados
pela empresa responsavel ¢ suas conseqlenies alteragdes;
controle do atendimento das especificagdes técnicas referentes a
materiais e  equipamentos; supervisia do  planejamento
executivo, da programagiio e execugiio orgamentaria das obras &
servigos, avaliagio dos métodos & processos execulivos e
aprovaglio de aiteragbes durante & execugdo dos servigos, com
vistas 4 incorporagio  de  avangos  tecnologicos;
acompanhamento do controle tecnoldgice pam vesificagio da
atendimento s ¢specificagBes e normas técnicas vigentes;

X - COMISSAQ GERAL DE LICITACAQ - execugio
de atividades relativas a pracesso e julgamento das licitagdes de
interesse dos orgdos da Administragio Direta, Awarquias ¢
Fundagdes do Poder Executive, com observinela da legislagéio
federal especifica; exercicio do poder decisério sobre pedidos de
inscrigio no registro cadastral, bem como de alteragbes ou
cancelamento, fornecimente de informagBes sobre pedidos de
levantamento ou de restituiciio de caugiv provisoria; autorizagho
pars expedicio de cerlificados ou atestados requeridos por
empresas  inscritas o regisiro  cadustrai, proposigic de
instauragio de Processo com vistas & apuragiv de infragdes
cometidas no curso da lcitago, bem como remessa av Orgio
requisitante de qualquer informagiio relativa a inexecugio de
contralo, para promogho da responsabilidade sdministraliva e
aplicagdo da sanglo cabivel, sem prejuizo de sua iniciativa de
apuragio; proposigic da criagio de subcomissbes internas para
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atender necessidades especificas das Secretarias de Estado e de
entidades da Administracdo Indiseta;

Xi - PROCURADORIA GERAL DO ESTADO -
representa¢do judicial e extrajudicial do Estado, defesa’ dos
interesses do Estado junto sos 6rglos de fiscalizagiio contsbil,
financeira, orgamentiria, operacional e patrimonial internas ¢
externas, assessoria e consulloria juridicas, em matéda de alta
indagagiio, a0 Chefe do Poder Executivo ¢ 4 Administraglio em
geral, inclusive no processo de elaborago legisiativa, execuglo
de oulras atividades previstas em lei o regulamentc ou
resultantes de outorga cu delegagio do Governador;

X1 - OUVIDORIA GERAL DO ESTADO - premogio da
defesa  dos  principios  de  legalidade,  legilimidade,
impessoalidade, moralidade, economicidade ¢ publicidade
administrative ¢ dos direitos e interesses individuais ¢ coletivos,
contra atos e amissdes da Administragio Estadual; reafizagio de
estudos & pesquisas e oferecimento de relarorios ao Chefe do
Executivo nos campos politico, econdmico, psiguico-social ¢
interno, relacionados com os programas, projetos e atividades do
Gaverno Estadual;

XHI - SECRETARIA EXECUTIVA DO GABINETE DO
VICE-GOVERNADOR - assisténcia direta ¢ imediata 2o Vice-
Governador no sey relacionamente com as autoridades, orglos ¢
entidades da Administragio Estadual, do Goversio Federal, dos
Governos Estaduais e dos Municipios; supervisio da
comrespondéncia oficial do Vice-Governador e da organizagic
do sew acervo documental privade; intermediagio des servigos
de Cerimonial e de Assisténcia Militag; )

XIV - SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA -
organizagio, gerenciamente & disciplina do precesso de
pagamento e arvecadagdo do Estado, com adogdo de medidas
visando a0 aumento da arrecadaglio; escrituragio da
contabilidade piblica e laberagio do Balango Geral do Estado,
com chservincia das normas, limites e prazos estabelecidos na
legislagio federal e estadual; estabelecimento de classificagbes
orgamentdrias, tendo em vista as necessidades de sua
hasmonizagic com o plancjamento € 0 controte; administragdo
da cxecugdo financeira, através do perenciamento da Conta
Unisa do Estado, sem prejuizo da compeiéncia airibulda aos
orgdos dos Poderes Legislative e Judicirio proposigio de
medidas objetivando a consolidagio das informagdes financeiras
& comibeis dos diversos setores do Poder Executivo,
chservineia dos  pardmetros  definidos na  Lei  de
Responsabilidade Fiscal relativamente a limites de despesas,
inclusive com pessoal; reafizagho de estudos ¢ pesquisas
concernentes ac processo de arrecadagio e pagamento;
administragio dos haveres financeiros e mobiilirios estaduais;

XV - SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO — formulagic ¢ execugic de estralégia de
crescimento econdmico contemplando a inovagio 1ecnolégica e
a busca do pleno emprego; estimulo A elevagio da prodwtividade
¢ dos salarios resis, & dinamizagic das empresas e 4
prosperidade de todes os Municipios amazonenses, articulagho ¢
cooperagho entre Estado e Sociedade para o alcance dos
objetivos do desenvolvimento socioecondrico; estabelecimento
de negociagdes econdmicas nos planos nacional e internadional
visando investimentos estratégicos através da caplacio de
recursos € cooperagio Lécnice, implantagdo ¢ implementacdo do
Sistema Estadual de Planejamento Esiratégico, elaboragio.
acompanhamento e avaliagio do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Qrg:amemérias ¢ dos Orgamentos anuais; acompanhar,
gerencial, fisica e financeiramente, ¢, sem prejuizo dz
competéneia atribuida A outros orgios, a execuglo do
Orgamento ¢ dos programas de Governo, formulagio de
politicas de incentivos fiscais e tecnologicos para 0
fortatecimento da economia estadual; apolar a implantagio de
empresas geradoras de emprego e renda, realizago de estudos &
pesquisas de acompanhamento da comjuntura socioecondmica
para subsidiar a formulagZo de politicas poblicas,

XVi - SECRETARIA DE ESTADO DE
ADMINI§TRAC.10. RECURSOS HUMANOS E
PREVIDENCIA - formulagio, coordenagio ¢ execugio de
politicas de recursos humanos voltadas para a valorizagio do
servidor publico, conteiplando a implementagie de planc de
cargos ¢ salarios, de mecanismos de concursos piblices ¢ de
programas de capacitagio profissional com vistas & melheria do
atendimento  aos cidadans, coordenagiie dos sistemas de
elaboragio ¢ de auditoria da folhz de pagamente do Eslado;
manufengdc do histdrico funcional dos servidores estaduais e
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XVIII - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA - coordenagio geral das atividedes seforiais do
Sisterna de Segurenga do Estado, composto pela Policia Civil,
pela Policia Militar, peio Cotpo de Bombeiros Militar & pelo
Departamente Estadual de Ttansito, de modo a garantic o fivre
exercicio dos Poderes Constituidos e a seguranga fisica ¢
patrimonial  dos cidaddos mediante a atuagio integrada ¢
presente desses arganismos junle 4 comunidade, para propiciar
colaboragic e a confianga da populaglio;

XiX - POLICIA CIVIL -  planejamento, *supervisao,
coordenagBo, contrele e oxecugdo, de acordo com as diretrizes ¢
orientagdes do brgho coordenador do Sisterna de Seguranga & na
forma da legislacio especifica, das atividades de  Policia
Judiciiria ne gmbito estadual;

XX - POLICEA MILITAR - planejamento, supervisio,
coordenagiio, controie e execuglio, de acordo com as diretrizes ¢
orienagdes do brgdo coordenador do Sisterna de Seguranga £ na
forma ¢a legistaglio especifica, das atividades de policia
ostensiva de seguranga, de trdnsite urbeno e rodoviario, de
florestas ¢ mananciais © as reiacionadas com prevengio
criminal, preservagdo e restauragio da ordem publica; execugdo™
das atividades de policia judiciaria mifitar, nos termos da lef
{federal;

XX1 - CORFO DE BCOMBEIROS MILITAR -~
plangjamento, coordenagao, controle & execuglio, de acordo com, .
as diretrizes e onentagdes do orgio coordenader do Sistema de
Seguranga ¢ na forma da legislagio especifica, das atividades de
defesa civil, dos servicas de prevengio ¢ extingdo de ineéndios,
de resgate, busca e salvamento; periciag téonicas em casos de
incéndios e explosdes; atividades de seguranga contra incéndio e
prico com vistas & protegio de pessoas, de bens piblicos e
privados; pramog#o de pesquiss e estudos clentificos no campe
de sua atuacho;

XXi[ - SECRETARIA DE ESTAPO DE EDUCACAD E
QUALIDADE PO ENSINO - planejamento, coortenagio,

. controle e execuqdo de atividades com vistas & prover todos os

recursos necessirios, métodos e profissionais gabaritedos para
oferecer & sociedade servigos educacionais de sievado padrio de
qualidade, adequados As diversas faixas etarlas e modalidades de
Ensino, respeitando as especificidades culturais & preparande o5
alunos para enfrentarem os desaflos mundiais com competéncia
¢ gavantirem sua dignidade ¢ qualidade de vida; formulagfo,
supervisio, coordenagdo, execugio e avaliagio da Politica
Estaduai de Educagdo, execugio dos niveis de ensino
fundamental ¢ médie & das modalidades de educagio de jovens e
adultos, especial, supletivo, rural, profissional & indigena;
XXIN - SECRETARIA DE ESTABO DA SAUDE -
promogio de politicas piiblicas de desenvolvimento de saude no
ambito estadual, inserindo-as na gestio pela qualidade em
saiide, com énfase para a qualificagio ¢ valorizagie do servidor,
& salde da multher, da crianga e do idoso, por meio de uma rede
hiesarquizada de servigos na Capital ¢ no Interior; planejamento,
coordenagio, controle ¢ execucdo de politica eqlitativa de
acesso 2 medicamentos com a implantagio de Farmicias
Populares, execugio da Politica Estadual de Saide, de acordo
com as deliberagdes do Conselhe Estadual de Saide, os
abjetives ¢ normas do Sistema Unico de Satde ou sucedfineo;
execucio de agbes integradas de atengdio 4 saude individua! &
coletiva, de vigilincia em saide e de controle das grandes
endemias, planejamento, orientagio normativa, coordenacio e
controle da execugiio da Potitica Estadual de Sadde pelos drgios
¢ instituighies poblicas e privades integrantes, no dmbito
estadual, do Sistema Unico de Saude;
XXIV - SECRETARIA DE ESTADO ODE CULTURA -
coordenar ¢ ewecutar as politicas cuiturais do  Estado,
promovendo seu desenvolvimento e srticulagie emn parceria com
as organizagdes pitblicas e privadas, visando & formagho artistica
& profissional, & popularizagdo e interiorizagio das atividades e &
valorizagic da idemidade amazonense; execugio do Projets de
Politica Cultural formutado pelo Consetho Estadual de Cultura;
promogdo e protegio do patrimdnio histérico, arquitetdnico e
cultural do Estado; incentiva & velorizagio e difusio das
manifestagies culturais;
XXV - SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - formulagio, coordenagiio e execugdo, de acordo
com as deliberagdes dos Conselhos especificos, de politicas de
assisténcia social que promovam o desenvolvimento humano no
Esiado, tendo como meta a melhoria de qualidade de vida das
camadas mais necessitadas da populagie, com énfase a0s
segmentos da crianga, da mulher, do idoso ¢ de portadores de

recadastramento permanente do pessoal inative; coordenagd
das atividades do sislema de patriménio, inclusive a imobilidrio,
do Estado, coordenagio e execugdo das atividades de apoio
téenico, instiugdo processual e de informaqdes necessarias 3
execugdo do Regime Proprio de Previdéncia do Estado, nos
termos da legislagio especifica;

XVIi - SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E
DIREITOS HUMANOS . planejamento, supervisic e
coordenagio da execuplic dos serviges de administraglio Jas
unidades do Sistema Penitencidric Estadual, em cumprimento &
Politica Penitenciaria Nacional ¢ 4 legislagio de Execugdo
Penal; humanizagio da vida carceriria, com programas de
recuperacic des internos, cporiunidades de trabalho produtive ¢
assisténcia social ¢ médico-odontoldgica, execugiio, no Ambite
estadunl, de programnas e projetos de defesa dos direitos
humanos; supervisio da execugio das agdes de defesa do

consumidor;

idades esp 3

XXVI - SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E
CIDADANIA - formuiagio, supervisio, coordenagio, execugio
¢ avaliag3o das politicas estaduais relativas a emprego, mercado
de trabalko e promogio do trabathador, com agbes de apoio
voliadas para intermediagio de emprego, qualificagio
profissional, geracdo de renda e acesso ao seguro desemprego,
em adticulagio com drgios e entidades da Administragio
Federal, Esiadual e Municipal ¢ com organizagbes nilo-
governamentals, execugdo de programas e projetos voltados ao
pleno exercicio da cidadania;

XXVIl - SECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER -~ formufagio de politicas, proposicic
de diretrizes e coordenagio da implementagio de agbes
governamentais e, diretamente ou em parceira com entidades
piiblicas ¢ privadas, de programas, prajetos e atividades voltados
para o atendimento nos jovens e para o desporto e lazer de

populagiv, coordenagio da  implementagio  de  agdes




-povemnamentais voltadas a permitir juventude a aquisigio de

conhecimentos, aptiddies e competéncias que possam constituir a

‘base do seu desenvolvimento & o exercicio de uma cidadania

responsavel, facilitando sua ‘integragiio na sociedade; apoic a

imiciativas da sociedade civil que visem ao fortalecimento da

auto-oTpanmizagio dos jovens, ©m suas diversas formas de
manifestagiio;

NXVII - SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E
TECNOLOGIA - formulagdo, execugio ¢ acompanhamento
das agles de fomenlo & pesguisa € ac desenvolvimentio
reenologico, com a promogio da defesa dos interesses voliados &
melhoria da qualidade de vida no Estado; promogio de agles
para integragiio dos sistemas de Ciéneia ¢ Tecnologia de modo a
permitir, de forma estruturada, a busca da inovagHo, o alcance de
novos mercados ¢ 4 eriaglio de emprego e renda; participagio em
inigiativas ¢ programas voltados para a capacitagio de recursos
humanos das mstituicdes que awem na area de Ciéncia e
Teenologia; promogio de  intercAmbio de pesquisadores
regionais com 0s nacionsis e estrangeiros para estudos e
pesquises com vistas & solugho de problemas inerentes s
cadeias produtivas tipicas da ccononsia amazonense; apoio 4
realizagdo de evenlos técnico-cientificos no Estado, organizados
por instituighes de ensino e pesquisa; replizagie de estudos
sobre a situagio da pesquisa clentifica no Estado, visando &
identificagio de campos para as quais devam ser dirigidas, de
azordo com os interesses estratégicos do Governo) apoio &
publicagdo de resultados de pesguisas de interesse relevante para
o Estado; .
XXIX - SECRETARIA DE ESTARBOQ DO .'MEIO
AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL —
formulagdo, coordenagio e implementagdo da politica estaduat

‘o ambiente, dos recursos hidricos e da fauna e flora, da

" da politica estadual de florestas e de ordenamento

R ‘¢iro, visando & valorizagiio econdmica e d sustentabilidade
dos produtos florestais madeiseiros e nio-madeireiros;
coordenagie e  aticulagio  da  palitica estadual  de
desenvoivimento  sustemtivel, em agdo conjunta com a
colaboragio da Secretaria de Estado da Produglio Agropecuiria,
Pesca & Desenvolvimento Rural Integrado nas atividades
inerentes 2o setor agricola, pecudric e pesqueiro, agdes de
fortalecimento das cadeias produtivas do setor flogsestal nos
Pélos de Desenvelvimento Sustentdvel ¢ implementagio das
agbes de assisténcia técnica e organizagio dos predutores
florestais madeireiros ¢ nfio-madeireiros;

XXX - SECRETARIA DE ESTADPO DE TERRAS E
HABITACAO — formulagic das politicas fundiria ¢ de
reforma agrada e habitacional, com a elaboragio de estratégias
de ngiio que atendam As peculiaridades dos ribeirinhos, dos
poves da floresta, das etnias indigenas e dos centros urbanos do
Interior, com a adogdo de modefos habitacionais compativeis
com as diversas realidades de moradia ¢ que contemplem 3
ulifizagie de matedais  aqui produzides, formulagdo,
plancjamento ¢ coordenz¢do da politica de gestio teritorial,
objetivando o alargamento da autonomia do Estado sobre seu
tersitério, o controle do patriméaio piblico fundiario, a
articulagio e viabilizagio da expansio das dreas urbanas dos
Municipios, a conduglio do zoneamento territorial, a articulagio
com as institvigdes que atwam com programas & projetos
fundigrios no espago teritorial do Estado;, oferecimento de
apoio, subsidios e meios para u execucdo das politicas
ambientais & de desenvoivimento econdmico e social;

\

XXXI - SECRETARIA DE ~ESTADO DE INFRA-
ESTRUTURA : —formulagdio de politicas piblicas de infra-
estrutura nas areas de transpories, enesgis, telecomunicagdes,
saneamento basico e utbanizaglo, viabilizando a implementagdo
de programas e projetos com vistas ao desenvolvimento
sustentavel do Estado do Amazonas, aberfura e conservagio da
malha de Tamais vicirais essenciais & circulagio da populagéc e
escoamento da pradugio; contrale do setor estadual de portos e
navegacio, acompanhamentc, fiscalizagio e recebimento de
obras e servicos de engenhasia de interesse da Administragao
Direta, em articulagio com a Comissia Geral de Psojeros ¢
Fiscalizagio de Obras;

KXXII - SECRETARIA DE ESTADO DA PRODUCAO
AGROPECUARIA, PESCA E DESENVOLVIMENTO
RURAL INTEGRADO - formulagio, courdenagio e
implementagdo da politica estaduai  de deserwolvimento
integrado da agricultura, pecudria, pesca e aqificultura;
plangjamento da produgdo rural para implementaciio das cadeins
produtivas na agricultura, pecudria, pesca e agiiicultura; agio
conjunta com & Scorelaria  do  Meio  Amblente ¢
Desenvolvimento Sustentavel nas atividades inerentes ao setor,
realizagho de estudos setosiais e propostas de subsidios aos
planos municipais;  definigio das necessidades e apoio &
concessic de fomento ¢ fornecimento de infra-estrutura;
implementagdo de agles de assisténcia téenica ¢ extensdo rural
aos produtores dos setores agropecuirio ¢ pesqueiro ¢ de
inoenl_'wpl a4 organizacdo dos produlores através  do
assoolafivismo e cooperativismo;, organizagio da produgio
agropecparia e pesqueira e de apoio as agdes de comercializagio
e de reforma agraria, de defesa sanifaria animal & vegetal e de
capacitagiio  profissional dos produtores agropecudrios e
pescadores.

-
PODER EXECUTIVO

CAPITULO T

POS OBJETIVOS DAS ENTIDADES DA
ADMINISTRACAO INDIRETA E DA SUPERVISAO DE
SUAS ATIVIDADES

Art. 67 - Os ohjelives das entidedes da Administragio
Indireta do Poder Executivo sfio os conslantes dos respectivos
atos de constituigio, sem prejuizo de outras finalidades e
competéncias  estabelecidas  nos Regi Internos  Ou
Estatutos.

§ 1." - Respeitada & sutonomia administrativa, financeira €
pairimonial, todas 25 entidades da Administragiio indireta ficam
submetidas 4 supervisio e controle do Secreririo de Estado a
cuja Pasta estiver vinculada a entidade, mediante a avaliagio
pesiodica de  suas alividades, com vistas 2 assepurar,
essencialmente;

1 - a realizagio dos objelivos constantes dos atos de
constituicio;

I - a harmonia com a politica e 2 programagio do Govemo
no setoer,

1Y - aeficiéncia administrativa.

§ 2.° - Respeitada a legislagko regladora, na supervisio
das sociedades de economia mista também deverfo ser
observadas:

I -a designagio pelo Governador, por indicaglio do
Secrelario de Estado supervisor, dos representantes do Governo
nas Assembléias Gerals & argios colegiados de administragdo ou
controle da entidade;

Bl - g fixagdo, em nivels compativeis com o8 critéiios de
operagic  econdmica, das despesas de pessoa! e de
administrag3o;

Ifl - a realizagio de auditorias, a cargo da Secretaria de
Controle Interne.

CAPITULO IV
DOS DIRIGENTES DE ORGAOS E ENTIDADES

Art. 72 - Incluidos 03 (srés) Secretdrios Extraocdinarios,
cujas atiibuiges serdo definidas no ato de nomeagio, ¢ fixado
em 19 (dezenove) o quantitativo dos cargos de Secretario de
Estado, encarregados da pestdo das Secretarias de Estado e da
supervisio das entidades da Administracio [ndircta vincuiadas
as respectivas Secretarias ou organismos.

§ 1.° - Tém sesponsabilidades, deveres, direitos, garantias,
premogativas ¢ remuncraglo de Secretdrio de Estado 03
Secretdrios de Governa e de Controle Interno, os Chefes da
Casa Civil, da Casa Militar e do Gabinete Pessoal do
Governador, o Procurador-Geral do Estado ¢ o Cuvidor Geral
do Estado.

§ 2.° - Os cargos de Seeretirio Executivo, cujos titulares

legais ¢ impedimentos, terio sua quantidade defirida em ato do
Governador, considerada & complexidade da area de atuaglio,
agdes e atividades afetas ao organismo.

§ 3.° - Tém responsabilidades, deveres, direitos, garantias.
prerogativas ¢ remuneraglio de Secretario  Execulivo o5
Subsecretacios de Governo e de Controle Interno, os Subchefes
da Casa Civil, da Casa Militar e do Gabinete Pessoal, ©
Subprocurador-Geral ¢ o Sub-Quvidor Geral do Eslado.

Ari, B - As Autarquias ¢ Fundages serdo geridas por
Diretorias, constituldas de um Diretor-Presidente, um Diretor
Téerico e uin Dirstor Administrative-Financeiro.

CAPITULO V
PA REESTRUTURACAO DOS ORGADS E ENTIDADES

Art, 9. - Com vistas & implementagio da reestruturegio
organizacional aulorizada por esta Lei, fica o Chefe do Poder
Executivo autorizado, mediante a edigio de alos proprics, &
dispor sobre:

1 - a composigio ¢ farma_de funcionamento’dos Sistemas
de atividades administrativas do Poder Executivo, nos termos do
arlige 105, § 4%, da Conslituicio Estadual, observados os
seguintes principios:

a} a efetiva interagio entre os Sistemas e dos
respectivos componentes destes entre si, com a finalidade de
maximizar a eficacia das acdes de Governo mediante o
eslabelecimenta da sinergia de agdes dos drgdos ¢ entidades do
Poder Cxecutivo,

b} compromisso de gestio por abjelivos orieniada para
resubtados  firmado em termo proprio, respunsabilizando-se o
gestor de projeto ou o titular de fungio de conlianga pelo estrito
cumprimento em deferminado prazo; '

¢} atuagho de agestes setoriais em cada orgio ou
entidade da Administragio Direta ou Indirets, de sorte a
propiciar & integragio de rotinas e agGes entre o5 Sistemas,
conseqlenciando a rapidez de informagdes, decisdes €
resultados; '

1l - a aprovagiic ou modificagiio, com vistas a adequi-fos
a0 disposto nesta Lei, dos Regimentos Inlernos dos organismos
da Administracho Direta ¢ das Autarquias ¢ dos Estatutos das

demais entidades da Administragio  Indireta, com o

substiluirio os Secreidrios de Estado em seus afastamentos -

sexta-felra, 31 de janeiro d

estabelecimento das Tespectivas siglas, fnalidades, agdes &
atividades, estruturas  internas, entidades  vinculadas ¢
atribuighes dos dirigentes;

11 - a composicao, competéncia, estrutua € funcionamento
dos érglios colegiados em geral da estrutura do Peder Executivo.
respeitada a legistagio aplicavel;

IV - a criagiio, transformagio, redistribuigio e extin(.:io dx_a
cargos de provimento em comissio Ja existentes, cum‘vzst_as a
implantagio ¢ consolidagio da veestruiuragdo organizacional
objeto desta Lei;

V - a crisglo de unidades orgamentérias, programas,
projetos, atividades, operagdes especiais e eler.ne_mc? por grapo
de despesa, através da abertura de créditos adicionais sspeciais,
até o limite do valar total da despesa fixado no arligo 4.° da Lel
nt 2769, de 23 de dezembro de 2.002, os quais serdo
compensados com 4 anulacio de dolagdes nes arcamentos
vigentes, pelo superavit  financeiro apurado no  Balango
Patrimonial de 2,002, e pele eventual excesso de arrecadagio
verificado no decorrer do exercicio;

V1 - o remancjamento ou a wransferéncia, dos orgdos da
Admiinistracio Direta extintos, transformados ou reformulados,
para os drgiios eriados ou transformades por esta Lel:

a) de servidores, mantido © regime juridico e
assegurados os direitos individuals respectivos;

b) de bens palrimoniais, direitos &  obrigagdes
decarrentes de previsio legal & de contralos, CONVENos & ajusies
administrativos;

VII - o remancjamento ou & transferéneia, das entidades da
Administragdo Indireta extintas, iransformadas ou reformuladas,
para a5 entidades criadas ou transformadas por esta Lei:

a) de servidores, respeitado o direito de opgio,
mantido o regime juridico e assegurados 08 direitos individuais
respectivos; R

b) de bens patrimoniais, direitos ¢ obrigagdes
decorrentes de previsio fegal ¢ de contratos, convénios & ajusies
administrativos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINALS

Art, 10 - O artlgo 20 da Lei n° 1116, de 18 de abril de
t 574, que dispde sobre as promogdss de Oficiais da Policia
Militar do Amazonas, modificado pelo artigo 1.° da Lei
2,642, de 18 de abril de 2.001, passa a vigorar com & seguinte
redagio:

“Ar 20 - As promogdes pora @y vagas existentes serdu
uferiidis pelos eritérivs Je antiguideade on mereciments,
ner forme de regrlamento praprio, aprovado pelo Chefe
do Poder Executive,”

Art. 11 — Ficam extintos todos os mardatos previstos em
leis estachals para o exercicio da fungic de dirigente maior ou
de dirigente intermediffio de orglo ou  entidade da
Administragio Diseta e Indireta do Pader Executivo, incluidos
os orgos colegiados, passando as fungles respectivas 2
constiuir cargos de provimento em comissio, nos 16YMOS do
artigo 12 da Lei n° 1.762, de 14 de novembro de 1.986 -
Estatuto dos Funcionarios Piiblicos Civis do Estado

Art, 12 — Em fungio do disposte no artigo anterior, ©
Presidente do Conselho Superior de Navegachio, Portos ¢
Hidrovias, criado pela Lei n® 2,701, de 19 de¢ dezembro de
2,001, o Reitor da Universidade do Estado do Amazonas, ©
Diretor-Presidente  da  Agéncia Reguladora dos  Servicos
Publicos Concedidos do Estado do Amazonas e 0s integranies
da Diretoria Executiva da Sociedade de Navegagilo, Portos &
Hidrovias - SNPH seriio nomeados, em comissie, pelo Chefe do
Poder Executivo.

Art, 13 — Observado o disposto no inciso ¥ do artigo 9.°,
as despesas decorrentes da execugio desta Lei correrdo 4 conta
das dotagdes orgamentdrias consignadas no Orgamento do Poder
Executivo para o exercicio de 2.003.

Art. 14 - Ficam fevogados a Lei n° 2.600, de 04 de
fevereiro de 2.000, com suas alteragBes posterjores, a Lei n®
2.738, de 04 de julho de 2.002, a Lei n° 2.779, de 30 de
dezembro de 2.002, & parte final do inciso 1l do artige 3.%, o5
incisos i, 1V e V do artigo 42, c os artigos 9.°, 10e {2dalein®
2.701, de 19 de dezembro de 2.001, e as demais disposiches em
contririo.

Art, 15 — Esta Lei enirs om vigor na dsla de sva
publicn¢do, operando efeitos a contar de 1.0 de feverafro du
2,003,

GABINETE DO GOVERNADOR BO ESTADO DO

AMAZONAS, em Manhus, 31 de  janeiro de 2,003,
. i
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ARLOS EDUARDO DE SQUZA BRAGA
Goveraador do Estage




